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FORMATION
Formation continue
Apprentissage
Formation initiale scolaire



FORMATION
Données chiffrées 

• En 2022, nous avons accueilli :

– 117 stagiaires en formation continue dont 79 
demandeurs d’emploi

– 267 apprentis (146 apprentis au 31/12/2022)

– Et 14 étudiants en formation initiale scolaire

→ Ce qui représente 126 535 heures de formation, 
toutes voies de formation confondues



L’ACTIVITE FORMATION
Données chiffrées 
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L’ACTIVITE FORMATION
Données chiffrées 

Apprentis
67%

Demandeurs 
d'emploi

20%

Formations 
courtes

10%

Lycée
3%

Répartition globale par type 
de stagiaire 

Apprentis
68%

Demandeurs 
d'emploi

27%

Formations 
courtes

0%

Lycée
5%

Répartition par heures 
stagiaires



L’ACTIVITE FORMATION
Données chiffrées 
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L’ACTIVITE FORMATION
Données chiffrées 
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L’ACTIVITE FORMATION
Données chiffrées 
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L’ACTIVITE FORMATION
Démarche qualité

• Résultats aux examens 2021/2022

75% de réussite en FIS (BTSA TC)

65% de réussite en apprentissage

91% de réussite en formation continue

 74% de réussite

• Taux de satisfaction

79% de nos apprenants satisfaits

• Taux d’insertion à 6 mois

92% de nos apprenants dans l'emploi ou en formation



L’ACTIVITE FORMATION
Faits marquants 2022

Les apprentis BTSA ACSE 1 ont 
accueilli, sur le site de l’Alpa, 
la classe de CE1-CE2 de 
Xirocourt.

Des activités découvertes ont été animées 
toute la journée par les apprentis pour le plus 
grand bonheur des enfants !



L’ACTIVITE FORMATION
Faits marquants 2022

Nos Bac pro Technicien conseil-vente  ont mené 
une animation au sein de notre Magasin de 
produits fermiers



• La Charte de l’Agriculture mise en œuvre par le 
Conseil Départemental de Meurthe-et-Moselle 
a permis d’accueillir et d’accompagner :

– 7 personnes ARSA accueillies

– 100 % sont entrées en formation à l’ALPA-Is4a :

• 3 en bac pro TCV

• 1 en BTSA TC

• 2 en BPREA

• 1 en CQP bovins lait 

Charte de l’Agriculture 
CD 54 



Voyages en agriculture et en 
commerce

– 2 voyages en 
agriculture ont été 
organisés à destination 
de stagiaires de l’E2C 
(Sainte-Marguerite et 
Grand Nancy)

– 8 participants



La ferme-école
La production
Les expérimentations
Les temps forts



La ferme-école
La production laitière

- germes : une bonne attention sur les

protocoles de lavage des installations

de traite et de stockage ce qui entraine

une bonne maitrise des germes.

- cellules : bien maitrisées notamment par

l’hygiène de l’environnement et la gestion

personnalisée au robot mais également

grâce à la génétique du troupeau dans ce

domaine.

- butyriques : les bonnes conditions de

récoltes des enrubannés ont permis de les

maitriser même si ont voit quelques

hausses sans incidences.
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La ferme-école
La production

De grandes difficultés à maintenir 

les taux cette année avec peu 

d’explications. 

Les volumes 2022 restent en

dessous de notre droit à produire

sur l’année civile mais celui-ci est

honoré pour la campagne laitière.

Soit 654 000 litres . Cela reste une

priorité pour la campagne en cours.
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La ferme-école
La production

Le prix de base du lait 2022 a connu une

augmentation en parallèle aux différentes charges ce

qui amène un prix du lait moyen à 426 €/ 1000 L

contre 366 €/ 1000 L en 2021
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La ferme-école
Assolement 2022

La surface PT a été diminuée

afin d’augmenter les cultures de

ventes.

Les conditions climatiques ont

été peu bénéfiques pour les

fourrages, notamment sur les

pâtures ce qui a entrainé

beaucoup de complémentation

durant la période estivale.

Les rendements ont été bons en blé, par 

contre le manque d’eau a fortement 

pénalisé l’orge de printemps et l’orge 

d’hiver qui sont bien en dessous du 

potentiel de la ferme.
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La ferme-école
plateforme expérimentale

Acquérir des références en complémentarité 
du réseau des chambres du Grand Est sur la 
qualité de l’air et de l’eau

• 3 systèmes sont testés 

• Système PIC (Protection Intégrée 
des Cultures

• Système 0 phytos
• Système agriculture « de 

conservation »

Pourquoi l’ALPA:
Disposer d’un site bien instrumenté

pour acquérir des références
particulières impossible à acquérir
chez chaque agriculteur

En plus des données technico-
économiques classiques,

• Mise en place de plaques
lysimétriques pour le suivi de la
qualité des eaux souterraines

• Comptages d’adventices géolocalisés
Suivi de la biodiversité fonctionnelle
par l’INRAE



La ferme-école
plateforme expérimentale
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Les différentes modalités sur 
les 3 systèmes entrainent des 
rotations utilisant des cultures 
diverses et des assolements 
différents suivant les années.

Les rendements sont assez faibles mais 
comme dans tous les essais c'est surtout 
dans les échecs d’interventions que l’on 
progresse le plus vite. 



La ferme-école
La Redyblack

Le troupeau évolue bien et il
est constitué comme
souhaité en 2018.
Les attraits de cette race
permettent de vendre
correctement des génisses
de 18 mois pleines. Tous les
engagements avec Bovinext
ont été honorés.

Vaches Redyblack; 
17

Vaches 
charolaises ; 2

veaux mâles; 2

veaux 
femelles ; 10

génisses 
pleines ; 3

génisses + 12 
mois; 3

troupeau allaitant 2022

Différents essais sont conduits sur cette race et 
les données récoltées permettent d’alimenter 
les bases de données des techniciens des 
Chambres d’Agricultures. D’autres données sur 
la longévité des animaux sont en cours de 
collecte. L’ALPA possède le plus grand troupeau 
en race pure en France. 



La ferme-école
les temps forts 

La représentation de l’ALPA,  de son troupeau 
laitier, allaitant et de la plateforme 
d’expérimentation.

Le 2 juin lors de la journée « PARTAGE 
TOUR » démonstration sur la plateforme 
d’expérimentation, c’est aussi l’occasion de 
mettre en avant notre chantier d’insertion 
qui a réalisé les repas à partir des produits 
de producteur locaux. 

Le 16 septembre, l’ALPA  a accueilli le colloque 
sur la race Redyblack.



La ferme-école
les temps forts 

La représentation de l’ALPA  et de son 
troupeau laitier 

Stan’élevage 

Les stagiaires BPREA en formation continue 

ont participé à cette manifestation avec 

l’organisation et la présentation du lot 

d’élevage

Agrimax

Les apprentis en BPREA ont préparé 

les animaux et ont présenté ceux-ci lors 

du challenge inter lycée 

2 d’entre eux ont également participé 

au concours jeune présentateur.



CHANTIER D’INSERTION



Chiffres clés 2022

• Accompagnement de 13 salariés en parcours 
d’insertion

• 350 entretiens individuels menés dans le cadre de 
l’ASP 

• 60 % de sorties dynamiques

• 217 heures de formation métiers (7 salariés)

• 183 heures réalisées en entreprise (3 salariés)

• 1 salarié a obtenu son permis de conduire



Caractéristiques des 
salariés accueillis

➢ 13 salariés ont été accompagnés dont 3 femmes (23 %)
➢ 54% sont BRSA 
➢ 69% sont DE de plus de 2 ans
➢ 38 % ont entre 36 ans et 45 ans 
➢ 69 % ont un niveau CAP / BEP



Accompagnement

➢ La mobilité reste un frein important :

 54 % des salariés ne sont pas mobiles

➢ Les problèmes de santé sont également prépondérants :

 77 % des salariés rencontrent des problèmes de santé (addictions, 
stress, troubles du sommeil, troubles musculo-squelettiques…)

➢ Les problèmes liés aux démarches administratives :

 38 % ne sont pas ou très peu autonomes



Formation

• La formation : 217 heures

4 actions en lien avec le projet professionnel (vente, paysage

et conduite d’engins)

• Période en entreprise : 183 heures

sous forme de PMSMP (vente, travaux d’installation

électriques et soudure)



Les sorties 2022 

60 % de sorties dynamiques :

1 CDI ouvrier paysagiste

1 création d’entreprise multi-services

1 contrat de professionnalisation hôtesse de caisse

Autres résultats

- Un salarié a obtenu son permis de conduite

- Un salarié a obtenu ses CACES engins de chantiers



Faits marquants

Finalisation des travaux de l’abattoir (sept 2022)

 Projet soutenu par le FDI 2020, la FAPE EDF et la 
fondation RTE

 Redémarrage de notre production de volailles : 
poulets de chair et volailles festives proposés à la 
vente directe

Chiffres clés :

Volailles abattues :

300 poulets 

63 chapons et poulardes
15 pintades



Commercialisation

Chiffres clés :

CA = 72 634€ (+ 35 %)

15 clients en moy / jour (+ 6/7 clients) 

Partenariat avec une trentaine de 
producteurs locaux

Valorisation des 5 productions de l’ALPA : 
miel, jus et confiture de mirabelle, 
viande, yaourt, légumes

 Nouveaux services proposés : des pâtés, tourtes, croissants de fabrication 
artisanale sont cuits sur place tous les jours.

Suite à la fermeture récente de la boulangerie d’Haroué, nous avons mis en place

un dépôt de vente de pain, en partenariat avec la boulangerie de Tantonville.



Production / transformation

Les productions :

- 80 poules pondeuses (environ 15 000 œufs /an)

- 400 poulets

- 25 chapons, 30 pintades et 23 poulardes 

- 10 ruches

- 300 kg de mirabelles et 700 kg de légumes

Transformation de produits : 

- 216 kg de miel mis en pot

- Fabrication de 1 000 yaourts 

- 60 kg de mirabelles transformées en confiture 

- 150 kg de fruits (quetsches, coings et tomates vertes) transformés en 
confiture

- 70 kg tomates transformées en coulis de tomates



Partenaires - Etincel



Comptes financiers 2022



Compte de résultat 2022 

Résultat de l’exercice : 69 818,05€ (- 255 327,39€ en 2021)

Ferme : 53 623,77€ (- 49 095,37€ en 2021)
Formation : 80 692,86€ (- 106 443,34€ en 2021)
Chantier d’insertion : - 64 498,58€ (- 99 788,67€ en 2021)
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